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قواعد السلوك والمواظبة



الموجهة الطلابية/ الموجه الطلابي
...........................................

:التعريفـات

كــــ  صــــا الــــدم صــــ  ال الــــ  صــــ  
أقــــــــــــــــوا  أو أ عــــــــــــــــا   ر  ــــــــــــــــة أو 
لفظ ــــــــــــــــة أث ــــــــــــــــاء  عاصلــــــــــــــــ  صــــــــــــــــ  
صنســـــــــــووع المدم ـــــــــــة  وع ا ـــــــــــر 

ا فــــــ  البيئــــــة المدم ــــــ ة وأ ظ   ــــــ
.المواقف المختلفة

ى التــــــــلا  ال الــــــــ   ا   ــــــــوم   ــــــــ
 المدم ـــة أو صـــ  نـــلا  الم لـــات
التعل   ــــــــــــة المعت ـــــــــــــد   ســـــــــــــ  
المواع ــــــــــــد الر ــــــــــــ  ة الم ــــــــــــد   
ي لذلك ص   دااـة ال ـو  الدما ـ 

.   ى ن اات 

هـــــــــــــــو الســـــــــــــــلوك المتوقـــــــــــــــ  صـــــــــــــــ  
ال الــــــــــــ  والـــــــــــــذ  ا ســـــــــــــ  صـــــــــــــ  
الأهــــــــــــــداا وال ــــــــــــــ   واللــــــــــــــوا   
والــــــــــــــ ظ  الت  ويــــــــــــــة والأعــــــــــــــراا 

. ميالتعلالسا د  ف  المجت  

هـــــــــــــــــو الســـــــــــــــــلوك الـــــــــــــــــذ   ع ـــــــــــــــــ  
  الم ام ــــــــات المت قــــــــل  الم ســــــــ ة صـــــــــ
 ــة  ال ــ   الا ــلاص ة وال ويــة الو  

 والتـــــي اظ رهــــــا ال الـــــ  صــــــ  نــــــلا 
   ســــ  هلــــر   وأنلاقــــ  وصبا ماهــــ

. ف  المجت   المدم  ي
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ه     السلــــــــــــــــــــــــــــــوك



السلوك الإيجابي/ أ
(:درجة 80)  

نح الطالب الدرجة كاملة في ب داية يُم
.الفصل تلقائيًا

صم درجات عند ارتكاب مخالف ات تُم
.وفقًا لقواعد السلوك والمواظبة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

(:درجة 20)السلوك المتميز /ب
ن يعكس القيم الإسلامية والوطنية م
.ابيةخلال المبادرات والتصرفات الإيج

مـــــارسات تُمنح درجـــــــاته وفق تقييم الم
.المتميزة المحددة في القواعد

كن للطالب تعويض الدرجات  يُم
لال المحسومة من السلوك الإيجـــابي، خ

ـــذ الفصل الدراســــــي من خـــــلال تنفــي
.حةممارسات السلوك المتميّز المقتر
بتكرار  يحق للطالب المخــــــالف سلوكيًا

ون السلوك المتميز لزيادة الدرجات، د
درجة، وكذلك الجمع بين  100تجاوز 

.مةالفرص لتعويض الدرجات المحسو

يقدم الطالب الشواهد لوكيل شؤون 
فظ في ملفه .الطلبة، وتُم

تتسم  التقدير الكيفي هو عبارات لفظية)
لوك بالدقة والموضوعية تصف مستوى س
(الطالب، ومبنية على شواهد وأدلة

تقييم السلوك ▌
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السلوك المتميّز ▌

:المتميّز السلوك
 الأمانة، التسامح، باط،الانض :مثل) بالقيم التزام من الطالب يعكسه ما على بناءً  المتميّز السلوك يمقيم

 برنامج في المدرجة ساتوالممار التالية المقترحة الممارسات في المتمثلة (الوطني الانتماء التعاون، العزيُة،
.الإيجابي السلوك تعزيز

: المقترحة المتميز السلوك موضوعات
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ة أ وام المع  قن ف  قواعد السلوك والمواظب
ا   عل   ص  التحو  ف  ه كلة   امات الت   ااتو

وال  وذج الاشراف  



الموجهة الطلابية/ الموجه الطلابي
...........................................

ظبةأ رز التحداثات على قواعد السلوك والموا
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ص   اتلا  هحداث أ وام المع  قن  ت ب   قواعد السلوك والمواظبة   ا 
التحو  ف  ه كلة   امات التعل   وال  وذج الاشراف  

 وم   ام  المدم ة 



الموجهة الطلابية/ الموجه الطلابي
...........................................

ظبةأ رز التحداثات على قواعد السلوك والموا

م2025 -هـ 1447-الإصدار الخامس  –قواعد السلوك والمواظبةموجز   ▌

ص   اتلا  هحداث أ وام المع  قن  ت ب   قواعد السلوك والمواظبة   ا 
التحو  ف  ه كلة   امات التعل   وال  وذج الاشراف  

 وم   ام  المدم ة 



الموجهة الطلابية/ الموجه الطلابي
...........................................

ظبةأ رز التحداثات على قواعد السلوك والموا
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ص   اتلا  هحداث أ وام المع  قن  ت ب   قواعد السلوك والمواظبة   ا 
التحو  ف  ه كلة   امات التعل   وال  وذج الاشراف 

 وم   ام  المدم ة  
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ية معالجة المشكلات السلوك هميةأ

صعا جة المش لات السلو  ة المسجلة ف   ظا   وم  

  ص   ع   صدى  عال ة المدم ة ف  التعاص
السلو  ات السلب ة

المتابعة المست ر  ص  قس  التوج   ال لاوع
ل سري   جراءات التعاص  ص  ا  الات

. ساعد ف    اء  يئة صدم  ة آص ة وإاجا  ة  د ص  وقوع ال لبة ف  المش لات السلو  ةا

اوضح  فاء  صتابعة ا  الات واهخاذ 
.الاجراءات العلاج ة
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آل ة المتابعة لمعا جة صش لات ال لبة السلو  ة 

التأ د ص    نا  ج    المخالفات 
 
ا
.  أو  والمش لات السلو  ة ف  ال ظا  أولا

  عدا  ن ط علاج ة  ر اة لل لاب
 ذو  المش لات السلو  ة و ت 

 ما ة ا  الة 

ت ص ام ة نسبة المش لا
 المسجلة ص  هلك التي
.أغل ت  الاجراءات

ق صعا جة أ  هأنق  ف   غلا 
المش لات السلو  ة 

.بشك   وم 

  صعا جة المش لات السلو  ة و 
. ظا   وم والتأ د ص   غلاق ا 
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:التحداات

ة في عدم إدخال المشكلات السلوكية التي يقع فيها الطلبة ، أو ضعف وعدم دق➢
.تهاالإدخال، وتفاوت المدارس في توثيق المشكلات السلوكية وإجراءات معالج

وتطبيق  تباين مستوى الوعي والخبرة لدى الكوادر في استخدام نظام نور ➢
.لائحة السلوك

 ظهور مستجدات في أنماط المشكلات السلوكية تتطلب تدخلات جديدة و➢
ا

تكاملا
.أكبر مع الجهات المساندة

.تفاوت مستوى المدارس في فهم الإجراءات العلاجية المتبعة➢
.
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التحداات

ظل عدم  صعوبة متابعة معالجات المدارس للمشكلات السلوكية في نظام نور في➢
فتح صلاحية التقارير الإحصائية من الوزارة 

ا استحداث أيقونات جديدة في نظام نور  تحتاج إلى توعية بوجوده➢
.ا وتدريب على كيفية استخدامها وأبرز المهام التي وضعت من أجله

ما يخصه عدم فهم بعض العاملين في المدارس لأدوارهم المنوطة بهم كلا في➢
ة لتطبيق تجاه مشكلات الطلبة لسلوكية وفق ما ورد في التنظيمات العام

.قواعد السلوك والمواظبة والخلط بين الأدوار
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الدع  الم لوب ص  قب  صشرف  ص دصع ندصات  ع  الت قل

كلات الطلبة تفعيل دور المشرفين التربويين في التأكيد على المدارس في رصد مش➢
.السلوكية في نظام نور ،ومعالجتها

دارس  في رفع توصية لقسم التوجيه الطلابي عند ملاحظة قصور عند الم➢
.تطبيق قواعد السلوك والمواظبة وآلية معالجتها 

ثيق تقديم ورش تدريبية عملية حول كيفية إدخال المشكلات السلوكية وتو➢
.الإجراءات العلاجية

جيل كل توعية المدارس بوجود أيقونة السلوك الإيجابي في نظام نور وتس➢
كيفية  إيجابية من خلالها والتدريب على سلوكاتمن الطلبة من  مايصدر

.استخدامها والمهام التي وضعت من أجلها 
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الدع  الم لوب ص  قب  صشرف  ص دصع ندصات  ع  الت قل

كية وفق نظام تبصير المدارس بالخطوات العلاجية المتبعة لمعالجة المشكلات السلو➢
(خدمات متابعة الحالات السلوكية في نظام نور .)نور 

اعد عقد ورش عمل داخل المدارس لتوضيح أدوار جميع العاملين تجاه قو➢
.السلوك والمواظبة

ر العاملين تقديم دعم إشرافي مباشر للمدارس التي تعاني من الخلط في أدوا➢
.تجاه قواعد السلوك والمواظبة



الموجهة الطلابية/ الموجه الطلابي
...........................................

.وم آل ة صعا جة المش لات السلو  ة ف   ظا   
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